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Debrecen Megyei Jogii Viros Onkormdnyzat Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata

1. A Kabitoszeriigyi Egyezteté Forumrol

1.1. A Debreceni Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum (a tovabbiakban: KEF) munkéjat a Nemzeti
Drogellenes Stratégiardl 2013-2020 cimli dokumentummal 6sszhangban végzi. Munkdjat nemcsak a
kabitoszerfogyasztas visszaszoritasaban, hanem a mentalhigiénés problémak komplex kezelésében
1s kifejti.

1.2. A KEF jogi személyiséggel nem rendelkezd szakmai munkacsoport, amely Debrecen
varosban miikodd szervezetekkel és intézményekkel egyiittmiikodve koordinacids tevékenységet
végez az addikcids problémak kezelésében a négy alapvetd fontossdgu teriileten: kozosség ¢€s
egyiittmitkddés, megeldzés, gyogyitas és rehabilitacio, kindlatcsokkentés.

1.3. A KEF munkdjanak eldsegitésére a fent megfogalmazott célok elérése érdekében
munkacsoportokat hozhat létre, mint példaul prevencios, kezelés-ellatas, kinalatcsokkentd, média,
iskolai, egyhazi, koordinacids, stb. melyben a résztvevék munkéja onkéntes.

1.4. A KEF szakmai ajanlasokat, javaslatokat, szakmai allasfoglalasokat fogalmaz meg, ¢€s
kozvetit egyrészt a helyi kozigazgatas, masrészt a témaban érintett szervezetek, intézmények felé.
Eldsegiti a parhuzamossagok kisziirést €s segiti a dontési kompetenciaval rendelkez6 kézigazgatasi
szerveket az addikcios problémakkal kapcsolatos allaspontjuk kialakitdsaban.

1.5. A KEF kiemelt feladata az alulrdl jové kezdeményezések tamogatasa, tovabba felkérésre
szakmai ajanloként koordinalja, és eldsegiti a varosban kabitdszerellenes tevékenységet végzo
szervezetek, intézmények orszagos, illetve nemzetkozi palyazatokon valo részvételét.

1.6. A KEF szakmai el6készitd munkdjadval hozzajarul Debrecen Megyei Jogli Véros
Onkormanyzatdnak orszagos, tovabba nemzetkdzi palyazatokon valo részvételéhez.

1.7.  Mindezen célok megvalositasa érdekében a kovetkezo feladatokat végzi a KEF:
o feltarja az addikcidkkal kapcsolatos adatokat,

helyzetértékelést végez,

feltérképezi, és ajanlast tesz a sziikséges feladatokra,

biztositja a szervezetek kozotti informacidaramlast,

javaslatokat fogalmaz meg a helyi kézigazgatas szamara,

segiti a helyi er6forrdsok mozgodsitasat,

Osszehangolja a helyi szereplok tevékenységét,

kiszliri a parhuzamossagokat,

maximalizalja a szolgaltatdsok hatékonysagat,

kapcsolodik az orszadgos programokhoz,

visszajelzést ad a helyi és orszagos szinteknek,

egylittmiikodik a minisztériumokkal,

regionalis szerepébdl adodoan egyiittmiikddést alakit ki a régioban €s az orszagban

mitkodé mas KEF-ekkel.



2. Altaldnos rész

2.1. A Forum fobb adatai:

A szervezet neve: Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzat
Kabitoszerligyi Egyeztetd Forum
Székhelye: 4024 Debrecen, Piac u. 20.
Alapit6: Debrecen Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (160/2001. (VI. 21.) Kh.)

Miikodési teriilete: Debrecen Megyei Jogli Véros kozigazgatasi teriilete

2.2.  Kapcsolattartas: KEF Koordinator

Levelezési cime: 4025 Debrecen, Simonffy u. 21.
Telefonszama: 0630/465-1045

E-mail: csomopontiroda@gmail.com

3. A KEF tagsagarol

3.1. A KEF tagjai lehetnek intézmények, civil szervezetek, egyhazak képviseldi, szakemberei,
akik onként vallaltak, és belépési nyilatkozattal irasban megerdsitették forumbeli tagsagukat abbdl a
célbol, hogy munkdjukkal hozzajaruljanak a varos lakosainak drogfogyasztdsat monitorozo,
megeldzo, csokkentd, komplex egyeztetd és koordinacids szakmai tevékenységhez. Ajanlasukkal
felhivjak a figyelmet a kabitoszerfiiggdk gyogykezelésének €s rehabilitacidjanak legiddszeriibb és
szakmailag legsziikségesebb 1épéseire, tovabb nem odazhatd sziikségességére, valamint
szorgalmazzak a kezelés €s rehabilitacio targyi, személyi feltételeinek megteremtését.

3.2.  Nem lehet a KEF tagja politikai szervezet.

3.3. A KEF tagsag jellegét tekintve onként vallalt tarsadalmi megbizatds, melyért dijazas nem
jar.
3.4. A KEF tagok jogai ¢s kotelezettségei:

A KEF tag jogai:
e részt vehet a KEF munkacsoportjain, iilésein, rendezvényein,
o ¢szrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a KEF miikddésével
kapcsolatban,
e ajanlasokat tehet a KEF-et érint6 kérdések megtargyaldsara, feladatainak
kialakitasara,
¢ inditvanyokat tehet az iilések napirendi pontjaira, intézkedéseket kezdeményezhet,



jogosult betekinteni a KEF valamennyi iratdba, ha ez a személyiségi jogokat nem
sérti,

felvilagositast kérhet a KEF tevékenységérol,

az adott, targyaland6 témaban moddositd javaslatot tehet,

a KEF elndkének felhatalmazasa alapjan a hozza delegélt feladatokat latja el,
barmely aktualis témaban irasban véleményt nyilvanithat.

A KEF tag kdotelezettségei:

kozremiikddik a KEF céljainak megvalositasdban,
betartja a KEF Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak rendelkezéseit.

A KEF tagsag megsziinik:

4.1.

a tag kilépésével,

a tag kizarasaval (amennyiben az adott szervezet tevékenysége Osszeegyeztethetetlen
a KEF altal képviselt szakmai és etikai alapelvekkel),

a KEF megsziinésével.

4. A KEF tisztségvisel6i

A KEF tisztségvisel0i a tarsadalmi elndk, a szakmai elndk €s a koordinator.

A KEF tarsadalmi elndkét Debrecen Megyei Jogti Varos Onkorményzata delegalja.

A KEF szakmai elnokét a KEF tagjai a kozgytilésen szakmai szempontok alapjan valasztjak meg 3

évre.

4.2.

4.3.

A KEF koordindtori feladatait a Debreceni Ifjusdgi Szolgaltatd Nonprofit Kft. (a
tovabbiakban: Nonprofit Kft.) munkatarsa latja el. A Koordinaciés Munkacsoport tesz javaslatot a
koordinator személyére, aki felett a munkaltatoi jogokat a Nonprofit Kft. mindenkori vezetdje
gyakorolja.

A KEF tarsadalmi elnoke és feladatai:

koordinalja, ¢és elésegiti a hatékony egylittmiikodést a DMJV Polgarmesteri Hivatal
illetékes osztalyai és a KEF kozott,

a koordindciés munkacsoport vezetdjeként irdnyitja a munkacsoport munkajat,
egylittmiikodik a KEF szakmai elndkével,

megteremti a KEF miikddési feltételeit,

képviseli a KEF-et a kiilonboz6é tarsadalmi rendezvényeken, valamint a sajtod
nyilvanossaga elott,

folyamatosan figyelemmel kiséri a KEF szakmai munkajanak.

A KEF szakmai elndkének feladatai:
e+—javaslattétel a KEF éves programjara és az egyes iilések napirendi pontjaira,
+—a KEF szakmai képviselete a kiilonbozo tarsadalmi rendezvényeken, valamint a sajto

nyilvanossaga elott,

e—az llések Osszehivasa ¢és levezetése, akadalyoztatdsa esetén gondoskodik a

helyettesitésrol
4



+—jelentések készitése,
e—kapcsolattartds a KEF-ek szakmai koordinaciojaért felelés minisztériumi szervekkel,-
e—beszamolé6 a KEF munkajarol DMIJV Onkormanyzat bizottsigainak és a

Kozgytllésének,

e—a palyazatok szakmai el0készitése a munkacsoportokkal egyiittmiikddve.

A KEF tagjai feljogositjak a szakmai elndkot, hogy két tilés kozott a KEF tevékenységével
kapcsolatos tligyekben eljarjon, és a napi ligyekben dontést hozzon, melyekrdl a kovetkezd iilésen,
illetéleg a koordinator utjan mieldbb tajékoztatja a KEF tagjait.

4.4. A KEF koordinator feladatai:

a KEF iilések elokészitése, meghivok elkiildése, valamint az iiléseikrdl jegyzékonyv
elkészitése,

a KEF miikodésével kapcsolatos adminisztrativ teendok, szervezési €s operativ
feladatok ellatasa,

kapcsolattartas a KEF tagjaival, informaciok naprakész atadasa,

kapcsolattartas a KEF tarsadalmi és szakmai elndkével,

kapcsolattartas az orszagban miikodo tobbi KEF-fel,

a KEF képviselete ¢és jelentések készitése,

a Debreceni Ifjusagi Nonprofit Kft. prevencidos munkajanak eldsegitése,

a tarsadalmi és szakmai elnok munkajanak hatékony segitése,

részvétel a palyazatok elokészitésében €s lebonyolitasaban,

a Csomopont KEF Koordindcios Iroda vezetése, melynek keretében a kovetkezd
feladatokat latja el:

az iroda szakmai szolgaltatasainak koordinalasa, fejlesztése,

nyitvatartasi 1d6 biztositasa,

az iroda miikddésével ¢és szakmai fejlesztésével kapcsolatos palydzatok
figyelése, elkészitése, megvalositasa,

az iroda rendjének fenntartasa, ellendrzése,

a KEF munkajanak tdmogatésa, segitése,

kapcsolattartas az Onkormanyzattal, Polgarmesteri Hivatallal és a KEF
tagszervezeteivel.

YYY YYVY

5. A Debreceni KEF miikodése

5.1.  Tagszervezet felvétele:

A Forum tagja lehet minden olyan szervezet, intézmény, amely a KEF, célkitlizéseit elfogadva,
munkdjaban részt kivan venni, €s felvételi kérelmet nyujt be. A felvételi kérelemrél a Koordinacios

Testiilet dont.

5.2.  Tagszervezetek képviselete:

A Forumba a hivatalok, intézmények, illetve szervezetek képviseloket delegalhatnak a belépési
nyilatkozat kitoltésével és alairasaval. A KEF tagjai, azaz a hivatal, az intézmény, illetve a szervezet
csak egy szavazati joggal rendelkeznek.



Ha a Forum iilésén a tag hivatalos képviseldje nem tud megjelenni, koteles irasban, e-mailben ezt a
koordinatornak jelezni és emellett megjeldlni azt a személyt, akit az {ilésen helyettesiti.

A delegalo szervezet a Forum tagjat indoklas nélkiil visszahivhatja. A tag a lemondasat, illetve a
delegald szervezet a megsziinését €s/vagy a tag visszahivasat a Forum elndkének irdsban jelenti be.

A Forum delegalt tagjai az iiléseket kovetden tajékoztatjdk az ket delegdlo szervezeteket a Forum
hatérozatairdl, az ott folyd munkarol.

5.3.  Tagszervezetek feladatai:

A tagok a Férum munkijaban tevékenyen részt vesznek, a Forumban vallalt feladatokat az eldre
egyeztetett hataridore elvégzik.-

A Forum tagjai vallaljak, hogy a KEF koordinatorat a szervezetiikkel kapcsolatos adatvaltozasokrol
5 napon beliil tajékoztatjak.

6. A Debreceni KEF felépitése

6.1. Kozgyllés:
A kozgytilés a KEF legfobb szerve, a tagok dsszessége.

A Forum kozgytilését a szakmai elnok megbizdsabdl a koordinator hivja dssze. A meghivoban meg
kell jelolni az iilés idejét, helyét €s tervezett napirendjét.

A kozgylilés Osszehivasa elétt 8 nappal a tagok napirendre vonatkoz6 javaslataikat e-mailen
megkiildik a KEF koordinatornak.

A Forum kozgytlilését — a javaslat beérkezését kovetd 8 napon tali, de 15 napnal nem késdbbi
idopontra — 6ssze kell hivni, ha azt a tagok egynegyede irasban, a napirend megjelolésével kéri.

A Forum kozgytilésére szold6 meghivokat, a kozgyilés tervezett napirendjét a kozgytlést
megelézden legalabb 8 nappal kell a tagok és a meghivottak részére postai uton vagy e-mailen
elkiildeni.

Feladatai:

a munkatervek elkészitése

a szakmai elnok megvalasztasa,

a KEF Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatanak elfogadésa,
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a stratégia elfogadasa,
a stratégia megvalositasahoz kapcsolddo éves akcidterv/iitemterv elfogadasa,
dontés a KEF-tagsag elfogadasarol, illetve megsziinésérol.



Ulésezési rend:

A Kozgytlést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal kell dsszehivni.
Az 0sszehivésra az elnokok barmelyike jogosult, melynek végrehajtasarol a szakmai
elndk gondoskodik.

A Kozgytilés iilései nyilvanosak.

A Kozgyllés hatirozatképes, ha szabdlyszerli értesités utan a KEF tagszervezetek
képviseldinek 25%-a +1 {6 jelen van.

A Kozgyllés dontéseit egyszeri szotobbséggel hozza.

A szavazas nyilt, barmely szavazasra jogosult tag inditvanyara — ha a jelenlevok
legalabb egyharmada tdmogatja — titkos szavazas is tarthato.

6.2. Koordinacios Testiilet:

A Koordinacioés Testiilet tagjai: a KEF tarsadalmi elndke, a KEF szakmai elndke, a KEF
koordinator, a munkacsoportok vezetéi. Sziikség esetén az iilésekre meghivast kaphatnak,
tanacskozasi joggal a targyalt témaban illetékes szakértok.

Feladatai:

javaslatot tesz a KEF szakmai elndkének személyére,

véleményezi a KEF koordinator személyét,

minden évben munkatervet készit a Debrecen Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
altal elfogadott drogstratégia alapjan,

kézremiikddik a szakminisztérium 4ltal tdmogatott palyazat eldkészitésében ¢és
benyujtasaban,

tovabbitja a munkacsoportok szakmai javaslatait az 6nkormanyzat felé,

folyamatos tajékoztatast ad a szakmai javaslatok jovojérdl a KEF tagszervezeteinek,
koordindlja, és iranyitja a KEF munk4jat,

javaslatot tesz a KEF éves programjéra,

Osszedllitja a miikddéshez sziikséges koltségvetést, javaslatot tesz a KEF miitkodésére
elnyert palyazatok felhasznalasara,

mozgositja a lokalis er6forrasokat, 6sszehangolja tevékenységiiket,

feltérképezi, és meghatarozza a stratégia megvaldsitasa érdekében sziikséges
feladatokat,

folyamatosan tajékoztatja a KEF tagjait az elvégzett munkarol

Ulésezési rend:

A koordinécios testiilet sziikség szerint, de legalabb 3 havi rendszerességgel iilésezik,
melynek helyérdl, id6pontjarél és napirendjérél a koordinator részletes irdsos
tajékoztatast kiild a testiilet tagjainak.

Az iilésekrdl a koordinator jegyzokdnyvet készit.

A Koordinacios Testiilet dontéseit egyszerli szotobbséggel hozza.

6.1.1. Szakmai Munkacsoportok:

A KEF altal 1étrehozott munkacsoportok célja a varosi drogstratégia megvalositdsanak eldsegitése
¢s a min¢l szélesebb tarsadalmi parbeszéd kialakitasa.



Az eseti jelleggel Ilétrehozott munkacsoportok a Koordindcios Testiilettel vald eldzetes
egyeztetéssel, konkrét feladatok megvalositasa érdekében jonnek 1étre, majd feladatuk végeztével
megsziinnek.

Tagjai azon szervezetek és magéanszemélyek, melyeket az intézmények delegalnak a szakmai
egyeztetés ¢s javaslattétel szandékaval. A munkacsoportok {iléseire meghivast kaphatnak az
Onkormanyzat illetékes osztalyainak képviseldi, illetve az dnkormanyzati képviselok tanacskozasi

joggal.

A munkacsoportok vezetdit a munkacsoport tagjai valasztjdk egyszerli szotobbséggel. A
munkacsoport vezetdje tagja lesz a Koordinacids Testiiletnek.

Feladatai:

e a varosi drogstratégia konkrét projektekre bontdsa és azok megvalositdsdban vald
k6zremiikGdés,

e akcioterv készitése €s betartatasa,

e a munkacsoportban résztvevd szervezetek munkajanak osszehangoldsa, a megfeleld
szint koordinacio6 biztositasa,

e a munkacsoport vezetdje folyamatosan tdjékoztatja a Koordinacios Testiiletet a
munkacsoport tevékenységérol,

o a KEF tagszervezeteinek folyamatos tajékoztatasa a munkacsoport munkéjarol,

e az Onkormanyzat és a KEF gordiilékeny egylittmiikodésére vonatkoz6 javaslatok
meghozatala.

Ulésezési rend:

e A munkacsoportok sziikség szerint iiléseznek, melynek idépontjardl, helyérol és
napirendjérdl legaldbb 5 nappal eldtte értesitést kiild a munkacsoport vezetdje a
munkacsoport tagjainak.

e A munkacsoportok iilései nyilvanosak.

¢ A munkacsoportok a javaslataikrol egyszerli szo6tobbséggel hoznak dontést.

¢ A munkacsoportok tiléseir6l emlékeztetd késziil.

7. A Debreceni KEF pénziigyi hattere és eljarasi rendje, gazdalkodasa

7.1. A KEF miikddésevel, programjaival kapcsolatos koltsegeket Debrecen Megyei Joga Varos
Onkormanyzata biztositja.

7.2. A Forum tevékenységével, feladatainak ellatasaval Osszefiiggésben felmeriild pénziigyi
tranzakciok eldkészitését, a Kulturalis Osztaly ifjasagpolitikai referense végzi.

7.3. Az dnkorményzati és palydzati tamogatasok felhaszndlasarol a pénziigyi beszamolot DMJV
Polgarmesteri Hivatal ifjisagpolitikai referense késziti a KEF szakmai elnokével kdzosen.

A Debreceni Kabitészeriigyi Egyeztetd Forum Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatat

2017. februar 23-1 iilésén a tagsag egyhangulag elfogadta.

A KEF tarsadalmi elnoke A KEF szakmai elnoke



	Feladatai:

