
Ifjúsági Részvétel 

(Debrecenben (2019-2026)

A DEMKI által koordinált projekt alapú ifjúságpolitikai tervező modell 
bemutatása, amely ifjúsági részvételen és nemzetközi 

együttműködéseken keresztül alakítja debreceni városi ifjúsági 
folyamatokat.

Ezek a fiatalok konferencia…..
Debrecen, 2026.03.10. 
Enyedi Imre





A Kezdetek: „Mi A Helyzet?!” [KA 347)

A projekt alapú ifjúságpolitika és ifjúsági részvétel alapkőfektetése 
Debrecenben. Az első lépés a KA347 Erasmus+ projekt volt 2019 és 

2021 között.

Projektcél: Az DIÖK ifjúsági tanácsadó hálózat megújítása.

Kulcs tevékenység: Közvetlen fórumok a fiatalok és a városvezetés 
között.

Projektazonosító: KA347-09762521.



Youth Cultural Ambassador (KA154-Y0U)
A program fiatal kulturális nagyköveteket képez, akik közvetítők a város és 
a fiatalok között. Célja a kulturális
döntéshozatalba való aktív bevonás.

A program fiatal kulturális nagyköveteket képez, akik közvetítők a város és a fiatalok között. Célja 
a kulturális döntéshozatalba való aktív bevonás.



Projekt Alapú Ifjúságpolitikaitervezés Lépései
A debreceni modell négy lépcsős folyamata, amely a helyi fiatalok igényeitől a konkrét 
Ifjúságpolitikai fejlesztési eredményekig vezet.



Esettanulmány: A „BeugRoom” Kialakítása

A projekt egy ingyenes, biztonságos közösségi tér (safe
space) létrehozása volt a belvárosban, fiatalok 
kezdeményezésére. A KAI54- YOU projekt keretében 
valósult meg 2023-2024 között.

Igényfelmérés során a diákok hiányoltak egy laza, 
kreatív találkozóhelyet.

A forrásteremtés az Erasmus+ KA154 - ESC projekt 
keretében történt.

A megvalósítás során a fiatalok aktívan részt vettek a 
tervezésben és kialakításban.



Nemzetközi Kitekintés: Debrecen-Brüsszel
A KA153-YOU projekt keretében zajló együttműködés a brüsszeli Urban 
Foxes szervezettel, amely a placemaking módszertanát hozta Debrecenbe.



Előnyök: Soft-Skillek És Állampolgárság

A projekt alapú ifjúságpolitikai tervezés közvetlen előnyei a résztvevő 
fiatalok számára, amelyek a projekt sikereinek kulcsfontosságú eredményei.



Hátrányok és nehézségek a tervezésben

A projekt alapú ifjúságpolitikai tervezés kihívásai a DEMKI tapasztalatai alapján. Ezek 
a tényezők hatással voltak a projektek futási idejére és a források kezelésére.

Hosszú időhorizont és jelentős időigény a projektciklusok miatt (2019-2026). 
Egymást követték a projektek, egyikből nőtte ki magát a másik.

Fiatal résztvevők fluktuációja, ami a tudásátadást és a kontinuitást nehezíti.

Különböző érdekcsoportok (város, fiatalok) 

elvárásainak összehangolása.



Módszertan: Nem-Formális Tanulás

Interaktív Igényfelmérés

A KA347 projektben alkalmazva a városvezetéssel való párbeszédhez. Kreatív fórumok a 
fiatalok igényeinek feltérképezésére.

Gyakorlati Döntéshozatal

A Youth Cultural Ambassador programban használva. Fiatalok a kulturális és ifjúsági 
döntéshozatal folyamatának gyakorlati szimulációjában vesznek részt. 

Tanulás Tanúsítása

Minden projekt résztvevője Youthpass tanúsítványt kap. Hivatalos dokumentum a 
megszerzett készségekről és a projektalapú tanulásról.



A Jövő: Youth Vibe 2026 + Beugroom 2.0
Az ESC30-SOL-000147926 projekt célja a fiatalok mentális egészségének 
és közösségi aktivitásának támogatása 2026-ig.



DEMKI - Debreceni Művelődési Központ és Ifjúsági Ház Nonprofit 
Kft.

• 4025 Debrecen Simonffy utca 21.

• www.demki.hu

• https://www.facebook.com/demki.ifihazdebrecen

• Enyedi Imre 

• DMJV ifjúsági referens, pályázati csoport vezető

• imre.enyedi@gmail.com
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